SUTEP;

GOT

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SUTEP
PERSONERIA GREMIAL N¢ 268/54

ESCALA SALARIAL CINES (conforme renovacién C.C.T. 493/07 ANO 2015
Categoria del Personal: ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE
Administrador $8.729 $8.729 $10.038] $10.475] $10.475] $10.475 $10.475| $10.475 $11.261 $11.610 $11.610 $11.610
Operador/Técnico Proyeccionista(*) $8.253 $8.253 $9.491 $9.904 $9.904] $9.904 $9.904 $9.904 $10.647] $10.977] $10.977] $10.977
Boletero $7.239 $7.239 $ 8.325 $ 8.687 $8.687 $ 8.687 $ 8.687 $8.687 $9.339 $9.628 $9.628 $9.628
Fallo de caja 5% (**) $ 362 $ 362 $416 $434 $434 $ 565 $ 565 $ 565 $ 607 $ 626 $ 626 $ 626
Vendedor de Candy (***) $8.687 $8.687 $9.339 $9.628 $9.628 $9.628
Acomodador $5.590 $5.590 $6.428 $6.708 $6.708 $6.708 $6.708 $6.708 $7.211 $7.435 $7.435 $7.435
Estimacion propina 25% (****) $1.397 $1.397 $ 1.607 $1.677 $1.677 $1.677 $1.677 $1.677 $1.803 $1.858 $1.858 $2.602
Administrativo $5.590 $5.590 $6.428 $6.708 $6.708 $6.708 $6.708 $6.708 $7.211 $7.435 $7.435 $7.435
Maestranza $ 5.505 $ 5.505 $6.331 $ 6.606 $ 6.606 $ 6.606 $6.606 $ 6.606 $7.101 $7.321 $7.321 $7.321
Empleado Inicial (*****) $8.385 $8.385 $9.014 $9.294 $9.294 $9.294

Boletero encargado

20% mas sobre el sueldo basico del boletero

(*) Reemplaza a la categoria Operador por Reforma Convencional del 11 de Junio de 2015.
(**) Fallo de caja 6,5% a partir de la Reforma Convencional del 11 de Junio de 2015.

(***)Categoria incluida por Reforma Convencional a partir del 11 de Junio de 2015. En caso de manejo de caja percibe un 6,5% de adicional.

(****) Estimacion Propina 35% a partir de Diciembre 2015 por Reforma Convencional del 11 de Junio de 2015.

(*****) Categoria incluida por Reforma Convencional a partir del 11 de Junio de 2015.

| Ref:|

|EI grisado corresponde al primer mes de aumento en la escala salarial
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