SINDICATO

UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SUTEP
PERSONERIA GREMIAL N 268/54

ESCALA SALARIAL C.C.T. N°141/75 RADIOS ALTA POTENCIA | ANO 2015
Ciudad Autonoma de Buenos Aires - Gran Buenos Aires - La Plata — Céordoba Capital — Rosario - Radios del Estado
CATEGORIAA 1 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre N/ Rem. Diciembre
2015 15% basico Abril 27% basico Abril
ADMINISTRACION
Gerente $14.213 $ 15.059 $ 15.059 $ 15.059 $17.318 $17.318 $17.318 $17.318 $17.318 $19.125 $19.125 $ 600 $19.125
Jefe de Departamento $12.830 $ 13.594 $13.594 $ 13.594 $ 15.633 $ 15.633 $ 15.633 $15.633 $15.633 $17.264 $17.264 $ 600 $17.264
Jefe de Seccidn $9.543 $10.111 $10.111 $10.111 $11.628 $11.628 $11.628 $11.628 $11.628 $12.841 $12.841 $ 600 $12.841
Tesorero $8.232 $8.722 $8.722 $8.722 $ 10.030 $ 10.030 $10.030 $10.030 $10.030 $11.077 $11.077 $ 600 $11.077
Cajero $7.861 $8.329 $8.329 $ 8.329 $9.578 $9.578 $9.578 $9.578 $9.578 $10.577 $10.577 $ 600 $10.577
Subjefe de Seccién $7.286 $7.720 $7.720 $7.720 $8.878 $8.878 $8.878 $8.878 $8.878 $9.804 $9.804 $ 600 $9.804
Encargado Jerarquizado $7.043 $7.462 $7.462 $7.462 $ 8.582 $ 8.582 $ 8.582 $ 8.582 $ 8.582 $9.477 $9.477 $ 600 $9.477
Encargado $6.783 $7.186 $7.186 $7.186 $ 8.264 $ 8.264 $ 8.264 $ 8.264 $ 8.264 $9.127 $9.127 $ 600 $9.127
Secretaria $6.768 $7.171 $7.171 $7.171 $ 8.246 $8.246 $ 8.246 $ 8.246 $ 8.246 $9.107 $9.107 $ 600 $9.107
Promocién y Ventas $6.768 $7.171 $7.171 $7.171 $ 8.246 $ 8.246 $ 8.246 $ 8.246 $ 8.246 $9.107 $9.107 $ 600 $9.107
Asesor Literario $6.768 $7.171 $7.171 $7.171 $ 8.246 $8.246 $ 8.246 $ 8.246 $ 8.246 $9.107 $9.107 $ 600 $9.107
Auxiliar Principal $6.482 $ 6.868 $ 6.868 $ 6.868 $ 7.898 $ 7.898 $ 7.898 $ 7.898 $ 7.898 $8.722 $8.722 $ 600 $8.722
Cobrador $ 6.482 $ 6.868 $ 6.868 $ 6.868 $ 7.898 $7.898 $7.898 $7.898 $7.898 $8.722 $8.722 $ 600 $8.722
Telefonista $6.482 $ 6.868 $ 6.868 $ 6.868 $ 7.898 $ 7.898 $ 7.898 $ 7.898 $ 7.898 $8.722 $8.722 $ 600 $8.722
Auxiliar de primera $6.148 $6.514 $6.514 $6.514 $7.492 $7.492 $7.492 $7.492 $7.492 $8.273 $8.273 $ 600 $8.273
Auxiliar de segunda $ 6.054 $6.414 $ 6.414 $6.414 $7.377 $7.377 $7.377 $7.377 $7.377 $8.146 $8.146 $ 600 $8.146
Cadete de 16/17 afios $ 5.802 $6.147 $6.147 $6.147 $ 7.069 $ 7.069 $ 7.069 $ 7.069 $ 7.069 $ 7.807 $ 7.807 $ 600 $ 7.807
Cadete de 14/15 afios $ 5.644 $5.980 $ 5.980 $ 5.980 $6.877 $6.877 $6.877 $6.877 $6.877 $ 7.594 $ 7.594 $ 600 $7.594
INTENDENCIA
Jefe $7.286 $7.720 $7.720 $7.720 $8.878 $8.878 $8.878 $8.878 $8.878 $9.804 $9.804 $ 600 $9.804
Subjefe $7.043 $7.462 $7.462 $7.462 $ 8.582 $ 8.592 $ 8.592 $8.592 $8.592 $9.477 $9.477 $ 600 $9.477
Encargado $6.923 $ 7.335 $7.335 $7.335 $ 8.435 $8.435 $8.435 $8.435 $8.435 $9.316 $9.316 $ 600 $9.316
Mayordomo $ 6.505 $ 6.892 $6.892 $6.892 $7.926 $7.926 $7.926 $7.926 $7.926 $8.753 $8.753 $ 600 $8.753
Oficial $ 6.505 $6.892 $6.892 $6.892 $ 7.926 $7.926 $7.926 $7.926 $7.926 $8.753 $8.753 $ 600 $8.753
Chofer $ 6.505 $ 6.892 $6.892 $6.892 $7.926 $7.926 $7.926 $7.926 $7.926 $8.753 $8.753 $ 600 $8.753
Medio Oficial $6.178 $ 6.546 $ 6.546 $ 6.546 $ 7.528 $ 7.528 $ 7.528 $ 7.528 $ 7.528 $8.313 $8.313 $ 600 $8.313
Ordenanza de primera $6.178 $ 6.546 $ 6.546 $ 6.546 $7.528 $7.528 $7.528 $7.528 $7.528 $8.313 $8.313 $ 600 $8.313
Sereno $6.178 $ 6.546 $ 6.546 $ 6.546 $ 7.528 $ 7.528 $ 7.528 $7.528 $7.528 $8.313 $8.313 $ 600 $8.313
Ordenanza $6.108 $6.472 $6.472 $6.472 $7.442 $7.442 $7.442 $7.442 $7.442 $8.219 $8.219 $ 600 $8.219
Peén $5.914 $6.266 $ 6.266 $ 6.266 $ 7.206 $ 7.206 $ 7.206 $ 7.206 $ 7.206 $ 7.958 $ 7.958 $ 600 $ 7.958

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del afio 2005 homologada mediante Resolucion ST N° 247/2006 registrada con el nimero 259/06 en el expediente 1.089755/04 las partes signatarias del CCT N° 141/75

SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERA DE APLICACION AUTOMATICA EL CCT 141/75 Y LOS SALARIOS

BASICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACION POR IGUAL TAREAS"




