SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA

S.UT.E.P.
PERSONERIA GRE MIAL N° 26854
ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 141/75 RADIOS ALTA POTENCIA ANO 2014 - 2015
Mendoza — Tucuman — Mar del Plata — Santa Fe —Bahia Blanca — Salta — San Luis — Parana — Rio Cuarto — Posadas — San Juan - Concordia
CATEGORIA A2 Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | N/Rem | Diciembre Enero Febrero Marzo
18% basico Mayo 26% basico Mayo 33,5% béasico Mayo
ADMINISTRACION
Gerente $10.352 $12.215 $12.215 $12.215 $12.215 $13.044 $13.044] $ 1.500 $ 13.044 $13.044 $ 13.044 $ 13.820
Jefe de Departamento $9.369 $ 11.055 $11.055 $11.055 $11.055 $11.805 $11.805| $ 1.500 $11.805 $11.805 $ 11.805 $ 12.508
Jefe de Seccion $ 7.002 $ 8.262 $ 8.262 $ 8.262 $ 8.262 $ 8.823 $8.823| $ 1.500 $8.823 $ 8.823 $8.823 $9.348
Tesorero $5.948 $7.019 $7.019 $7.019 $7.019 $ 7.494 $ 7.494| $ 1.500 $ 7.494 $ 7.494 $ 7.494 $7.941
Cajero $5.703 $6.730 $6.730 $6.730 $6.730 $7.186 $7.186| $ 1.500 $7.186 $7.186 $7.186 $7.614
Subjefe de Seccidn $5.320 $6.278 $6.278 $6.278 $6.278 $6.703 $6.703| $ 1.500 $6.703 $6.703 $6.703 $7.102
Encargado Jerarquizado $5.128 $ 6.051 $ 6.051 $ 6.051 $ 6.051 $6.461 $6.461| $ 1.500 $6.461 $6.461 $ 6.461 $ 6.846
Encargado $4.949 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 6.236 $6.236| $ 1.500 $6.236 $ 6.236 $6.236 $ 6.607
Secretaria $ 4.949 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 6.236 $6.236| $ 1.500 $6.236 $6.236 $6.236 $ 6.607
Promocién y Ventas $ 4.949 $5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $6.236 $6.236| $ 1.500 $ 6.236 $ 6.236 $6.236 $ 6.607
Asesor Literario $4.949 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 6.236 $6.236| $ 1.500 $ 6.236 $6.236 $6.236 $ 6.607
Auxiliar Principal $4.717 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $5.943 $5.943| $ 1.500 $5.943 $5.943 $5.943 $ 6.297
Cobrador $4.717 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $5.943 $5.943| $ 1.500 $5.943 $5.943 $5.943 $ 6.297
Telefonista $4.717 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $5.943 $5.943| $ 1.500 $5.943 $5.943 $5.943 $ 6.297
Auxiliar de primera $ 4.486 $5.293 $5.293 $5.293 $5.293 $ 5.652 $5.652| $ 1.500 $ 5.652 $ 5.652 $ 5.652 $5.989
Auxiliar de segunda $ 4.396 $5.187 $5.187 $5.187 $5.187 $ 5.539 $5.535| $ 1.500 $ 5.535 $ 5.535 $ 5.535 $ 5.869
Cadete de 16/17 afios $4.221 $4.981 $4.981 $ 4.981 $4.981 $5.318 $5.318| $ 1.500 $5.318 $5.318 $5.318 $ 5.635
Cadete de 14/15 afios $4.111 $ 4.851 $4.851 $4.851 $4.851 $5.180 $5.180| $ 1.500 $5.180 $5.180 $5.180 $ 5.488
INTENDENCIA

Jefe $5.320 $6.278 $6.278 $6.278 $6.278 $6.703 $6.703| $ 1.500 $6.703 $6.703 $6.703 $7.102
Subjefe $5.128 $ 6.051 $6.051 $6.051 $ 6.051 $ 6.461 $6.461] $ 1.500 $ 6.461 $ 6.461 $6.461 $ 6.846
Encargado $ 4.949 $5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 5.840 $ 6.236 $6.236| $ 1.500 $6.236 $ 6.236 $ 6.236 $ 6.607
Mayordomo $4.717 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $5.943 $5.943| $ 1.500 $5.943 $5.943 $5.943 $ 6.297
Oficial $4.717 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $5.943 $5.943| $ 1.500 $5.943 $5.943 $5.943 $ 6.297
Chofer $4.717 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $ 5.566 $5.943 $5.943| $ 1.500 $5.943 $5.943 $5.943 $ 6.297
Medio Oficial $ 4.486 $5.293 $5.293 $5.293 $5.293 $ 5.652 $5.652| $ 1.500 $ 5.652 $ 5.652 $ 5.652 $5.989
Ordenanza de primera $4.486 $5.293 $5.293 $5.293 $5.293 $5.652 $5.652| $ 1.500 $ 5.652 $ 5.652 $ 5.652 $5.989
Sereno $ 4.486 $5.293 $5.293 $5.293 $5.293 $ 5.652 $5.652| $ 1.500 $ 5.652 $ 5.652 $ 5.652 $5.989
Ordenanza $ 4.454 $ 5.256 $ 5.256 $5.256 $ 5.256 $5.612 $5.612| $ 1.500 $5.612 $5.612 $5.612 $5.946
Pedn $ 4.396 $5.187 $5.187 $5.187 $5.187 $ 5.539 $5.539| $ 1.500 $ 5.539 $5.539 $5.539 $ 5.869

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del afio 2005 homologada mediante Resolucion ST N° 247/2006 registrada con el nimero 259/06 en el expediente 1.089755/04 las partes signatarias del CCT N° 141/75
SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERA DE APLICACION AUTOMATICA EL CCT 141/75 Y LOS SALARIOS
BASICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACION POR IGUAL TAREAS"




